MUNICiPIO DE CANDOI

ESTADO DO PARANA

LEI N° 1.358 de 13 de Janeiro de 2017

SUMULA: Autoriza o Poder
Executivo a conceder
reposicdo salarial geral aos
servidores do Executivo
Municipal.

A Camara Municipal de Candoi, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito
Municipal de Canddi, sanciono com base no Art. 50 da Lei Orgénica Municipal a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
reposicdo salarial de 6,47 % (seis inteiros e quarenta e sete pontos percentuais) nos
vencimentos dos Servidores do Poder Executivo Municipal, do quadro de provimento
efetivo, temporarios, comissionados, funcdes gratificadas, considerando o indice de
inflac&o utilizado pelo governo federal, passando a vigorar de acordo com os anexos |
ao V, parte integrante desta lei.

Art. 2° Fica autorizado a reajustar os vencimentos dos cargos de: ATENDENTE
DE FARMACIA; AUXILIAR DE LIMPEZA E VETORES (GARI); AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS; COZINHEIRO (A); GUARDIAO; LUBRIFICADOR e SERVENTE
DE LIMPEZA, para o valor do Salario Minimo Nacional de R$ 937,00 (novecentos e
trinta e sete reais), com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2017.

Paragrafo Unico: Os servidores referidos no caput deste artigo ndo fardo jus
cumulativamente a reposi¢do a que se refere o art. 1° desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Candoi, em 13 de janeiro de 2017.
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SiMBOLO VALOR
-2 R$ 9.932,13
CA-2 R$ 8.046,28
C-3 R$ 5.031,60
C-4 R$ 3.660,15
C-4A R$ 2.765,91
C-5 R$ 2.180,27
C6 R$ 1.659,82
ANEXO Il

GRUPO OCUPACIONAL - PROFISSIONAL

CARGO NIVEL VENCIMENTOS
ADMINISTRADOR 19 3.660,15
ADVOGADO 12 4.080,79
ARQUITETO 12 4.080,79
ASSISTENTE SOCIAL 14 2.745,10
ASSISTENTE SOCIAL 11 3.660,15
BIOLOGO 11 3.660,15
CIRURGIAO DENTISTA 12 4.080,79
CIRURGIAO DENTISTA 32 3.060,58
CONTADOR 12 4.080,79
ENFERMEIRO 25 4.057,26
ENGENHEIRO AGRONOMO 12 4.080,79
ENGENHEIRO CIVIL 12 4.080,79
FARMACEUTICO 11 3.660,15
FISIOTERAPEUTA 11 3.660,15
FONOAUDIOLOGO 12 4.080,79
GESTOR DE RECURSOS HUMANOS 12 4.080,79
INSTRUTOR DE ESPORTES 11 3.660,15
MEDICO CLINICO GERAL (40h) 34 15.241,32
MEDICO CLINICO GERAL (30h) 13 6.079,18
MEDICO CLINICO GERAL (20h) 29 5.308,78
MEDICO OBSTETRA 29 5.308,78
MEDICO ORTOPEDISTA 29 5.308,78
MEDICO PEDIATRA 29 5.308,78
MEDICO VETERINARIO 12 4.080,79
NUTRICIONISTA 11 3.660,15
PSICOLOGO A 3.660,15




GRUPO OCUPACIONAL - TECNICO

CARGO NiVEL VENCIMENTOS
PROTETICO DENTARIO 16 1.990,72
TECNICO AGRICOLA 16 1.990,72
TECNICO AMBIENTAL 16 1.990,72
TECNICO EM AGROPECUARIA 16 1.990,72
TECNICO EM CONTABILIDADE 16 1.990,72
TECNICO EM ENFERMAGEM 16 1.990,72
TECNICO EM RADIOLOGIA 16 1.990,72
TECNICO EM SECRETARIADO EXECUTIVO 16 1.990,72
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 16 1.990,72
TECNICO FLORESTAL 16 1.990,72
GRUPO OCUPACIONAL - OPERACIONAL
CARGO NiVEL VENCIMENTOS
AGENTE ADMINISTRATIVO 9 1.207,37
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 33 1.274,83
AGENTE DA DENGUE 8 1.093,81
ARTIFICE DE OBRAS 9 1.207,37
ASSISTENTE EM INFORMATICA 9 1,207 37
ATENDENTE DE FARMACIA 5 937,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ESPORTES 8 1.093,81
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 8 1.093,81
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10 1.640,71
AUXILIAR DE INSPECAO SANITARIA 8 1.093,81
AUXILIAR DE LIMPEZA E VETORES (GARI) 4 937,00
AUXILIAR DE SANEAMENTO 8 1.093,81
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 937,00
BOMBEIRO COMUNITARIO 31 1.370,00
COZINHEIRO 5 937,00
FISCAL DE LICITACAO 16 1.990,72
FISCAL FAZENDARIO 10 1.640,71
GUARDIAO 4 937,00
INSTRUTOR DE BANDAS 30 2.568,76
INSTRUTOR DE DANCA 8 1.093,81
INSTRUTOR DE INFORMATICA 8 1.093,81
INSTRUTOR DE MUSICAS 8 1.093,81
LUBRIFICADOR 5 937,00
MAE SOCIAL 28 1.198,75
MECANICO (MECANICA PESADA) 15 1.817,40
MECANICO (VEICULOS LEVES) 10 1.640,71
MECANICO ELETRICISTA 9 1.207,37
MONITOR (A) SOCIAL 28 1.198,75
MOTORISTA | ] 1.207,37




MOTORISTA II 31 1.370,00
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIA 31 1.370,00
PADEIRO 8 1.093,81
PAI SOCIAL 28 1.198,75
PROGRAMADOR 10 1.640,71
PROJETISTA 10 1.640,71
RECEPCIONISTA 8 1.093,81
SECRETARIA ESCOLAR 8 1.093,81
SERVENTE DE LIMPEZA 4 937,00
SOLDADOR 9 937,00
TELEFONISTA 8 1.093,81
TOPOGRAFO 10 1.640,71

ANEXO Il
QUADRO DE CARGO CLT - EMPREGO PUBLICO
CARGO NiVEL VENCIMENTOS
MEDICO PSF, PAC's 26 15.241,33
CIRURGIAO DENTISTA PSF 27 6.100,14
ENFERMEIRO (A) 25 4.057,26
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 33 1.274,83
ANEXO IV
QUADRO DE GRATIFICACOES TEMPORARIAS E ESPECIAIS
NIVEL VALOR
GN1 R$ 1.535,95
GN2 R$ 1.181,50
GN3 R$ 590,75
GN4 R$ 472,60
GN5 R$ 354,45
GN6 : R$ 236,30
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